
НОВОПСКОВСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ
ЛУГАНСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
голови районної державної адміністрації

су 2 л О ' С с м т  Н о в о п с к о в  №  <їіїЬ9

Про внесення змін до структури 
Новопсковськоїрайонної державної 
адміністрації Луганської області

Відповідно до ст. 32 Кодексу законів про працю України, ст.ст. 5, 6, 39, 40, 41 
Закону України «Про місцеві державні адміністрації», ст. 43, 87 Закону України «Про 
державну службу», Закону України «Про професійні спілки, їх права та гарантії 
діяльності», постанови Кабінету Міністрів України від 12 березня 2005 року № 179 «Про 
упорядкування структури апарату центральних органів виконавчої влади, їх 
територіальних підрозділів та місцевих державних адміністрацій», постанови Кабінету 
Міністрів України від 18 квітня 2018 року № 606 «Про затвердження рекомендаційних 
переліків структурних підрозділів обласної, Київської та Севастопольської міської, 
районної, районної в мм. Києві та Севастополі державних адміністрацій», з метою 
удосконалення та оптимізації структури Новопсковської районної державної адміністрації 
Луганської області:

1. Перейменувати з 03 вересня 2018 року:
1.1 сектор молодіжної політики, фізичної культури та спорту Новопсковської 

районної державної адміністрації Луганської області у сектор з питань молоді, спорту та 
охорони здоров'я Новопсковської районної державної адміністрації Луганської області;

1.2 посаду завідувача сектору молодіжної політики, фізичної культури та спорту 
Новопсковської районної державної адміністрації Луганської області на посаду завідувача 
сектору з питань молоді, спорту та охорони здоров'я Новопсковської районної державної 
адміністрації Луганської області;

1.3 посаду головного спеціаліста сектору молодіжної політики, фізичної культури та 
спорту Новопсковської районної державної адміністрації Луганської області на посаду 
головного спеціаліста сектору з питань молоді, спорту та охорони здоров'я Новопсковської 
районної державної адміністрації Луганської області.

2. Завідувачу сектору управління персоналом апарату Новопсковської районної 
державної адміністрації Луганської області Старцевій К.Ю.:

2.1 до 21 травня 2018 року надати профспілковому комітету працівників 
Новопсковської районної державної адміністрації Луганської області та Новопсковської 
районної ради інформацію щодо внесення змін до структури райдержадміністрації та 
можливе звільнення працівників сектору молодіжної політики, фізичної культури та 
спорту Новопсковської районної державної адміністрації Луганської області у разі їх



незгоди на продовження проходження державної служби у зв'язку із зміною істотних умов 
державної служби;

2.2 попередити про зміну істотних умов праці відповідно до статті 32 Кодексу 
законів про працю України та пункту 2 частини третьої статті 43 Закону України «Про 
державну службу»:

2.2.1 Віннік Ірину Володимирівну - завідувача сектору молодіжної політики, 
фізичної культури та спорту Новопсковської районної державної адміністрації Луганської 
області;

2.2.2 Колесникову Юлію Сергіївну - головного спеціаліста сектору молодіжної 
політики, фізичної культури та спорту Новопсковської районної державної адміністрації 
Луганської області;

2.2.3 Зигулю Марину Віталіївну - головного спеціаліста сектору молодіжної 
політики, фізичної культури та спорту Новопсковської районної державної адміністрації 
Луганської області.

3. Завідувачу сектору молодіжної політики, фізичної культури та спорту 
Новопсковської районної державної адміністрації Луганської Віннік І.В. до 03 вересня 
2018 року з урахуванням змін у структурі розробити та подати на затвердження голові 
райдержадміністрації положення про сектор з питань молоді, спорту та охорони здоров'я 
Новопсковської районної державної адміністрації Луганської області.

4. Відділу фінансово -  господарського забезпечення апарату Новопсковської 
районної державної адміністрації Луганської області розробити та подати на 
затвердження в установленому порядку штатний розпис сектору з питань молоді, спорту 
та охорони здоров'я Новопсковської районної державної адміністрації Луганської області 
на 2018 рік згідно з пунктом 1 цього розпорядження.

5. Затвердити структуру Новопсковської районної державної адміністрації 
Луганської області (додається) та ввести її в дію з 03 вересня 2018 року.

6. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на заступника голови 
райдержадміністрації Скорохода

П ерш ий заступник голови, 
виконую чий обов'язки голойи
районної держ авної адм ін істрацї В .О .ВИ С О Ч И Н А



ЗАТВЕРДЖЕНО 
Розпорядження голови 
райдержадміністрації 
-/&  ґту/г су 2№

СТРУ К ТУ РА
Н овопсковськ ої районної держ авної адм ін істрації Л уганської області 

станом на 03 вересня 2018 року

А П А Р А Т
№
з/п

П о с а д а Штатних
одиниць

1 Керівництво райдержадміністрації 3
1.1 Голова райдержадміністрації 1
1.2 Перший заступник голови райдержадміністрації 1
1.3 Заступник голови райдержадміністрації 1

Апарат райдержадміністрації
1.4 Керівник апарату райдержадміністрації 1

2 Еоловний спеціаліст з питань взаємодії з правоохоронним и органами, 
оборонної та  реж им но-секретної роботи 1

3 Головний спеціаліст з питань мобілізаційної роботи 1
4 Головний спеціаліст з контролю 1
5 Спеціаліст з питань внутрішнього аудиту 1

В і д д і л и  т а  і н ш і  с т р у к т у р н і  п і д р о з д і л и  а п а р а т у

6 Сектор управління персоналом 2
6.1 Завідувач сектору 1
6.2 Головний спеціаліст 1
7 Відділ ведення Державного реестру виборців 3

7.1 Начальник відділу 1
7.2 Головний спеціаліст 2
8. Відділ організаційної роботи та зв’язків з громадськістю 3

8.1 Начальник відділу 1
8.2 Головний спеціаліст 2

9 Загальний відділ 3
9.1 Начальник відділу 1
9.2 Провідний спеціаліст 1
9.3 Діловод 1

10 Юридичний відділ 3
10.1 Начальник відділу 1
10.2........... Головний спеціаліст 2

11 Відділ фінансово-господарського забезпечення
__________ _

6
11.1 Начальник відділу-головний бухгалтер 1
11.2 Головний спеціаліст-бухгалтер 2
11.3 Водій легкового автомобіля 1
11.4 Прибиральниця службових приміщень 2........  - ■ - - . . . .  . . ..................

■ Всього по апарату 28 (2і



В І Д Д І Л И  Т А  У П Р А В Л І Н Н Я  
Р А Й Д Е Р Ж А Д М І Н І С Т Р А Ц І Ї

1 І.Управління агропромислового розвитку
1 Начальник управління 1

1.1 Відділ економічного аналізу, фінансово-кредитного забезпечення та 
соціально-трудових відносин 3

1.1.2 Начальник відділу 1
1.1.3 Головний спеціаліст -  бухгалтер 1

1.1.4 Провідний спеціаліст -  юрисконсульт 1

1.2 Відділ з питань розвитку рослинництва, 
тваринництва та інженерно технічного забезпечення 3

1.2.1 Начальник відділу 1
1.2.2 Головний спеціаліст 1
1.2.3 Водій легкового автомобіля 1

Всього по управлінню 7(6
держслужбовиів)

№
з/п

2. Управління соціального захисту населення

2 Начальник управління 1
2.2 2.2. Відділ бухгалтерського обліку та звітності 7

2.2.1 Начальник відділу - головний бухгалтер 1
2.2.2 Головний спеціаліст -  бухгалтер 4
2.2.3 Головний спеціаліст 2

2.3 2.3. Відділ праці 3
2.3.1 Начальник відділу 1
3.3.2 Головний спеціаліст 1
3.3.3 Головний спеціаліст -  юрисконсульт 1

2.4. 2.4. Відділ прийому заяв та документів з призначення державних 
соціальних допомог, компенсацій та житлових субсидій 7

2.4.1. Начальник відділу 1
2.4.2. Головний спеціаліст-інформатор, координатор 2
2.4.3. Головний спеціаліст 4

2.5. 2.5. Відділ призначень державних соціальних допомог, 
компенсацій та житлових субсидій 10

2.5.1. Начальник відділу 1
2.5.2. Заступник начальника відділу 1
2.5.3. Головний спеціаліст 8

2.6. 2.6. Відділ з контролю за правильністю призначення державних 
соціальних допомог, компенсацій та житлових субсидій 4

2.6.1. Заступник начальника управління -  начальник відділу 1
2.6.2. Головний державний соціальний інспектор 1
2.6.3. Державний соціальний інспектор 2

2.7 2.7. Відділ персоніфікованого обліку отримувачів пільг та 
контролю за правильністю призначення та виплати пенсій 4

2.7.1. Заступник начальника управління -  начальник відділу 1
2.7.2. Головний спеціаліст 3

2.8.
2.8. Відділ соціального обслуговування інвалідів, 

ветеранів війни та праці
3

2.8.1. Начальник відділу
1

2.8.2. Головний спеціаліст 1
2.8.3. Спеціаліст 1

2.9. 2.9.Відділ автоматизованої обробки інформації 
та управління персоналом 4



2.9.1. Начальник відділу 1
2.9.2. Головний спеціаліст з питань персоналу 1
2.9.3. Головний спеціаліст з автоматизованої обробки інформації 1
2.9.4. Документознавець І категорії 1

2.10 2.10. Сектор соціальної підтримки сім’ї 2
2.10.1. Завідувач сектору 1
2.10.2. Головний спеціаліст 1

2.11 Прибиральник службового приміщення 1
Всього по управлінню: 46(44

держслужбовців)

3 3. Управління фінансів 13 (12 
держслужбовців)

3 Начальник управління 1
3.1 Бюджетний відділ 5

3.1.1 Заступник начальника управління -  начальник бюджетного відділу 1
3.1.2 Головний спеціаліст 4

3.2 Відділ фінансово-господарського забезпечення 3

3.2.1 Начальник відділу фінансово -господарського забезпечення- головний 
бухгалтер 1

3.2.2 Головний спеціаліст 1
Прибиральник службових приміщень 1

3.3 Відділ фінансів та економічного аналізу 3
3.3.1 Начальник відділу фінансів та економічного аналізу 1
3.3.2 Головний спеціаліст 2

4 Головний спеціаліст з питань персоналу 1

5 5. Відділ економічного розвитку і торгівлі 3
5.1 Начальник відділу 1
5.2 Головний спеціаліст 2

6 б.Відділ містобудування, архітектури, 
житлово-комунального господарства та будівництва 3

6.1 Начальник відділу 1
6.2 Головний спеціаліст 2

7 7. Відділ освіти 3
7.1 Начальник відділу 1
7.2 Головний спеціаліст 2

8 8. Відділ культури
...................

3
8.1 Начальник відділу 1
8.2 Головний спеціаліст 2

■ V' ... • : : '■ ...... * ■; ‘... . ................................... ; "" ■ • ■ ’
. . . . . .

9
9. Відділ з надання адміністративних послуг 7

9.1 Начальник відділу -  адміністратор 1
9.2 Адміністратор 2
9.3 Державний реєстратор 4

■

10
.... ... ..--- . .............- - .........................у .................................. л ■-■■■■

10. Архівний відділ
.............

3
10.1 Начальник відділу 1
10.2 Головний спеціаліст 1



10.3 Провідний спеціаліст 1
х г . » ; . . ?; >%.;..

11 11. Сектор з питань молоді, спорту та охорони здоров'я 2
11.1 Завідувач сектору 1
11.2 Головний спеціаліст 1

.

12 12. Служба у справах дітей 5
12.1 Начальник служби 1
12.2 Головний спеціаліст 2
12.3 Сектор опіки та піклування над дітьми -  сиротами 

та дітьми, позбавленими батьківського піклування
2

12.3.1 Завідувач сектору 1
12.3.2 Головний спеціаліст

13 Головний спеціаліст з питань надзвичайних ситуацій 1

Всього по відділам 96 (92 
держслужбовців)

Всього по райдержадміністрації 124(113
держслужбовців)

Керівник апарату 
райдержадміністрації Л.В. Черняк


